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Esperienta

DIRETTORE DI STRUTTURA ~ CASA SERENA - Sanremo [da Febbraio 2024 a oggi)

Organizzazione e Controllo dell'attivitd Gestionale ed Amministrativa
Verifica attivitd e Rispetto delie Narmative vigenti

Verifica Turnistiche Piani di Lavoro

Gestione delle problematiche aziendati sul tesritorio
Programmazione atlivita di Marketing

Gestione Progetti di Sviluppo

Rapporte con Enti teritonal di Riferimento

CAPQ AREA REG. LIGURIA ~ SEREN! ORIZZONTI {da Agoste 2018 al 2021}
Gestione delle attivita dirette, d: carattere socio sanitarie e/o educative: Servizio Assistenza alla Persona e agl Anziani in genere
- Amministrazione {Programma dt Gestrone) n. 8 strutture di cui 1 in fase di start-up

«  Organizzazione ¢ Controllo dell’atlivitd Gestionale ed Amministrativa
= Geslione Progetti di Sviluppo
+ Rapporto con Ent terntonal di Riferimento

DIREYTORE DI STRUTTURA —~ OVER CARE 5ri

CAPO AREA REG. LIGURIA - SERENI ORIZZONT) (da Agosto 2018 al 2021)

Gestione delle allivita dirette in appalto efo convenzione con entl pubbiici e privati in genare, d carattere socio sanitasie e/o
educative: Servizio Assistenza alla Persona e agli Anziani in genere ~ Amministrazione {Programma di Gestione} n. B strutture
di cui 1in fase di start-up.

» QOrganizzazione e Cantrollo del{'ativita Gestionale ed Amministrativa

= Verifica aftivita e Rispetto delle Normalive vigent)

« Vernfica Tumistchs Piani oi Lavoro '
Geslione delle problematiche aziendati sul territorio

s Programmazione attivita d Marketing

«  Gestione Progetti di Sviluppo

« Rapporio con Eny territoriali di Riferimento

DIRETTORE GESTIOMALE RESIDENZA LE PALME Arma di Taggia Gruppo San Fortunato {da Giugno 2017 a Settembre 2018}

Gestione delle Risorse Umane, Servizio di Organizzazione ail'Assistenza alla Persona e agh Anziani in genere — Amminstrazione
mediante Pregramma di Gestione. La struttura — come descritto & articolata in 4 modukli da 20 pd dicw 40 RP ¢ 40 RSA ch cut 30
in Convenzione e gli altri in libero mercata. Tra e principali occupazion

*  Rapporti con it Personale: rapporit con | consulanti, rapporti con le Cooparative partner, orgamzzazione delia turnistica,
riunioni di Equipe con particolare attenzione all'ampia diffusione tra i dipendenti delia Vision e della Mission
dell Associazione.

= Marketing e Sviluppo: ricrescita e swiluppo, revisione piani strategic e organizzalivi organizzazione tncontri con gli Enti e
di Frogetti in genere.

PRESIDENTE  AASP Onlus = Utenza Psichiatrica e relativa precedente esperienza di Volontariato {dal 2011 al 2016}
Gia Presidente dell’Associazione, attualimente impegnato nalla gestione Amsmin strativa, ho cuerato:
=  Rappeorti con il Personale: rapporti con i consulenti, rapporti con le Cooperative partner. organizzazione della turnistica,
riuniont di Equipe con particolare attenzione all ampia diffusione tra i dipendentt della Vision e della Mission
dell Associazione.
e Marketing e Sviluppo: ricrescita tramite un ‘attenta analisi del mercato, consulenze e piani strategict e organizzativi
mediante incontri con gli Enti @ mediante |a pubblicazione di Progetti e di brochures
e  Startup di nuove strutture tramite la preparazione delle pratiche dell'Atto autorizzativo (Legge20) e perl'accreditamento,

organizzazione del personale, organizzazionad egli ambienti. calcolo preventivo del costi @ dei ricavi, comuni¢azione con
glt Enti (ASL, Comuni, Regione)

GIORNALISTA PUBBLICISTA ISCRITYO ALL'ORDINE REG, LIGURIA tessera n, 78079 2005 al 2018

Cons. Comunale ed ex Vice Sindaco — Comune di Prela (IM} Maggio 2007 ~ Lugtio 2021

Incarico elettivo, mi occupo di Scuola, Protezione Civile, Sicurezza, e Socizle. Ho seguito numerosi progetti di caratrere
sociale, in ceollaberazione con I'ATS 6 di cui sono stato membro effettivo del Consiglio dei $indaci.
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Laurea in Scienze e Politiche - Universita di Genova {a.a 2003/04]

Tesi di [aurea in Statistica (Linmigrazione Fernminiie)
Specializzazione in Studi Europei !

.
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Master in Risorse Umane [2005]

Management, Organizzazione e Sviluppo delle Risorse Umane conseguito presso Helyos Institute

Specializzazione Universitaria in studi Europei {2004}

Canseguita presso "Universita di Ganova con Tesi su R.Shuman e la nascila dell"Eurapa can il prof vignali.
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